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Bogotd, D. C., 11 de junio de 2020

Doctor: ECRL) ‘
CARLOS ALBERTO CUENCA CHAUX ot e . =2
Presidente

Camara de Representantes i 8 JUNZ
Ciudad { )L. .

- — E 3
Asunto: Proposicién de mcﬂiﬁca\één
Respetado Sefior Presidente:

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se
presenta ante la Plenaria de la Cdmara de Representantes, proposicién de modificacion
del articulo 1° del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara "Por medic del cual se
establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras
disposiciones”,

El cual quedara asi:

Articulo 1°: Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer la vinculacién laboral
obligatoria de la mano de obra local calificada y no calificada, asi como la contratacion
obligatoria de bienes y servicios propios de la actividad minera energética, en los
departamentos y municipios donde se lleva a cabo dicha actividad, siempre y cuando
las condiciones del mercado sean mas favorables.

teys

Eliminese el aparte tachado y en negrilla.

- Atentamente,

")..:—___/

JORGE MENDEZ HERNANDEZ
Representante a la Cadmara, Archipiéiago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
partido Cambio Radical.

jorge.mendez@camara.gov.co

[ oficina 221 y 22B @jorgemendezescambioradical
; ’
B PBX (091) 4325100 Ext 3285 W jorgemende20723
@ Edificio Nuevo del Congreso f /jorgemendezh MENDEZ

Carrera 7#8 - 68, Bogota D.C. EMPECEMOS LA TRANSFORMACION
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JuAN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PROPOSICION
Al

Texto propuesto para segundo debate ol Proyecto de Ley N° 164 de 2019
Camara “Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente
de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen
recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”.

En el sentido de modificar el articulo 1°, el cual quedard asi:

“Articulo 1% Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer la
vinculacién laboral preferente de la mano de obra local calificada y no
calificada, asi como la contratacién_preferente de bienes y servicios
propios de la actividad minera energética, en los departamentos y
municipios donde se lleva a cabo dicha actividad, siempre y cuando las
condiciones del mercado sean mas favorables.”

Juan DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA . -
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JUAN CARLOS

LOSADA

~ REPRESENTANTE

SESION PLENARIA
SEMIPRESENCIAL

PROYECTO DE LEY NO. 164 DE 2019 C
“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano
de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos
naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”

- PROPOSICION SUSTITUTIVA

1. EL ARTICULO 1, quedara asi:

“Articulo 1° Objeto: La presente Ley tiene por objeto
establecer la vinculacion laboral ebligateria preferente de
la mano de obra local calificada y no calificada, asi come la

contratacitn ebligateria preferente de bienes y servicios

propios de la actividad minera energética, en los
departamentos y municipios donde se lleva a cabo dicha
actividad, siempre y cuando las condiciones del mercado
sean mds favorables. 1

(.F

Cordialmente,

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Camara
Partido Libetal

#EVOLUCION SOCIAL
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JuaN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PROPOSICION
Al

Texto propuesto para segundo debate al Proyecio de Ley. N° 164 de 2019
Camara “Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente
de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen
recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”.

En el sentido de modificar el articulo 1°, el cual quedard asi:

“Aﬁiﬂl}_q 1° Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer la
vinculacion laboral preferente de la mano de obra local calificada y no
calificada, asi como la contratacion_preferente de bienes y servicios
propios de la actividad minera energética, en los departamentos y
municipios donde se lleva a cabo dicha actividad, siempre y cuando las
condiciones del mercado sean mas favorables.”

s
JuAN DIEGC ECBAVARRIA SANCHEZ G:—:_u-——e— A GENCRE
REPRESENTANTE A LA CAMARA : LEYES o
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA | - \
L= A5
Al M
ORAL 40—

Ji—
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JORGE GOMEZ

Representante a la Camara por Anticguia
APdabrage et | PORO POLO DEMOCRATICO ALTERNATIVO

PROPOSICION DE MODIFICACION:

Modifiquese el articulo 1° del Proyecto de ley 164 de 2019 Camara “Por medio del
cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se extraen recursos naturaies no renovables y se
dictan otras disposiciones”

De conformidad con o manifestado durante las discusiones de la Camara de
Representantes, solicito modificar el articulo 1° del Proyecto de ley numero 164
de 2019 Camara "“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente
de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos
naturates no renovables y se dictan otras disposiciones”.

El texto del articulo propuesto con las modificaciones quedaria asi:

Articulo 1°: Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer la
vinculacién laboral obligatoria de la mano de obra local calificada y no
calificada, asi como la contratacion obligatoria de bienes y servicios propios
de la actividad minera energética, en los departamentos y municipios donde

se lleva a cabo dicha actividad.-siempre-ycuando-las—condiciones—del
mercado-sean-masfavorables.

JORGE ALBERTO GOMEZ GALLEGO
Representante a la Camara por Antioquia

~
h >

29 mﬁﬁgﬁ'

JorgeGomezRepresentante@gmail.com - www.JorgeGomezRepresentante.org
Medellin: calle 54 #42 - 57 tercer piso. | Télefono: 577 11 92
Bogota: edificio nuevo del Congreso, oficina 606 - 6076 | Télefono: 432 5100 Ext 4160
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PROPOSICION MODIFICATIVA

Modifiquese el arficulo 1°_del Proyecto de Ley No 164 de 2019 Cédmara "Por medio
del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra locdl
enias regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Arficulo 1°: Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer |a vinculacion
laboral obligatoria de la mano de obra local calificada y no calificada, asi como
la contratacion obligatoria de bienes y servicios propios de la actividad minera
energe‘rlca en los departamentos y mUHICEDIOS donde se lieva Q cabo dicha

Paragrafo, En caso de no existir mano de obra local calificada y no calificada se
tendrdn en cuenta las preferencias estipuladas en el art. 4 de la presente ley.

\ '\@\\3‘{(35
< @

BUENAVENTURA LEON LEON
Representante a la Cdmara

| 1 k@iﬁzg‘m
— A A
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Modifiquese el Articulo 1 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan ofras disposiciones”, el cual quedara ast:

Articulo 10: Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer la vinculacion laboral
obligatoria de la mano de obra local calificada y no calificada, asi como la contratacion
obligatoria de bienes y servicios propios de la actividad minera y energética e hidrocarburifera,
en los departamentos y municipios donde se lleva a cabo dicha actividad, siempre y cuando las
condiciones del mercado sean mas favorables.

Paragrafo. En caso de no existir mano de obra local calificada y no calificada se tendras en
cuenta las-preferoneias-ostipuladas lo dispuesto en el articulo 4 de la presente ley.

JUSTIFICACION:

Al revisar detalladamente la exposicién de motivos del Proyecto de Ley en cuestion, se identifica que
las cifras que sustentan la necesidad de establecer una vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local, especifican los indicadores sociales, como el indice de pobreza muitidimensional y
monetaria, asociada con altas tasas de desempleo y en general, baja calidad de vida para los
habitantes de los territorios en los que se adelantan procesos de explotacién minera e hidrocarburifera.

Sin embargo, la correlacién entre las variables no es especifica en los proyectos energéticos, como
generacion de energia hidroeléctrica, fuentes de energia no renovable u otras fuentes de generacion
relacionadas con la diversificacién de la matriz energética. g

En ese sentido, tanto el objeto, el ambito de aplicacién y el desarrollo de la iniciativa, deberian acotarse
a los procesos desarrollados bajo el marco de concesiones mineras e hidrocarburiferas, ajustandose
a la motivacién de la misma.

e sty

—_—
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la Cama Representante a la Camara

Carrera 7 No. 8 — 68, Edificio Nuevo def Congreso
Bogota, Colombia



PROPOSICION MODIFICATTIVA
AL PROYECTO DE LEY No. 164 DE 2019

“Por medio del cual sé establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

suscrito representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la Ley 5 de 1992
somete a consideracion, la siguiente proposicion modificativa al articulo 2 del proyecto de
ley, el cual quedara asi:

Articulo 2°. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones contenidas en fa presente ley, se
aplicaran tante a las empresas—hacionales—y-compaftias—extranjeras personas
iuridicas nacionales vy _extranjeras que actualmente se encuentran desarrollando
proyectog de exp[orac:on y explotacién de actividades minero energéticas en todo el
territorio nacional, asi como a aquellas que inielaran inicien sus actividades en estos
sectores a la entrada en vigencia de la_presente ley. een—pesterioridad—a-su
entrada-en-vigencias '

Atentamente,

\ €

JOSE ELIECER SALAZAR LOPEZ
Representante a la Camara
Departamento del Cesar

Edificio Nuevo del Congreso: Carrera 7 N° 8 — 68 Oficinas 603B-604B
Conmutador: 4325100-01-02 - Extensiones 3633-3636

Correc Electrénico: jose.salazar@camara,gov.co
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CAMARA DE REPRESENTANTES m IIEA LA CAMARA

PROPOSICION MODIFICATTIVA
AL PROYECTO DE LEY No. 164 DE 2019

“Por medio de! cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

suscrito representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la Ley 5 de 1992
somete a consideracion, la siguiente proposicién modificativa ai articulo 2 del proyecto de
ley, el cual quedars asi:

Articulo 2°. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones contenidas en la presente ley, se
apllcarén tania a las empresas—nacienales-y-compafilas—extranjeras personas

| je que actualmente se encuentran desarrollando
proyectog de exp!oracuon y explotacién de actividades minero energéticas en todo el
territorio nacional, asi como a aquellas que iniciaran Inicien sus actividades en estos
sectores_a la entrada en vigencia de la presente ley. eon—pesterioridad-a—su
entrada-envigencia:

Atentamente,

4

JOSE ELIECER SALAZAR LOPEZ
Representante a la Camara
Departamento del Cesar

A O~

Edificio Nuevo del Congreso : Carrera 7 N° 8 — 68 Oficinas 6033-6048
. Conmutador: 4325100-01-02 - Extensiones 3633-3636

- Corrao Electrénico: jose.salazar@camara.gov.co
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Proposicidon nimero 2020

Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece la
vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

Modificar el articulo 2 del Proyecto de Ley 164 de 2019, el cual quedara asi:

Articulo 2°. Ambito de Aplicacion. Las disposiciones contenidas en la presente
ley se aplicardn tanto a las empresas nacionales y compafiias extranjeras que
actualmente se encuentran desarroilando proyectos de exploracién y explotacién
de actividades minero-energéticas en todo el territorio nacional, como a aquellas
que Iniciaran actividades en estos sectores con posterioridad a su entrada en
vigencia.

Atentamente,
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Villavicencio, Junio de 2020
PROPOSICION

Modifiquese el articuio 2 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del
cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

“Articulo 2°. Ambito de aplicacién. Las disposiciones contenidas en
la presente ley, se aplicaran tantc a las empresas nacionales y
compaiias extranjeras que actualmente se encuentran desarroilando

proyectos en los subsectores de la mdustrla mmero energetlc a de
i i - en todo el

terrftorlo nacional, como a aquellas que iniciaran actlwdades en estos
sectores con posterioridad a su entrada en vigencia.”

Atentaments,

*,

A

ALEJANDRO VEGA PEREZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
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PROPOSICION

Modifiquese el art. 2 del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara “Por medio del
cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se

dictan otras disposiciones”.
El articulo 2 quedara asi:

Articulo 20.Ambito de Aplicacion. Las disposiciones contenidas en la presente ley,
se aplicaran tanto a las empresas nacionales y compafiias extranjeras que
actualmente te se encuentran desarrollando proyectos de exploracién y explotacion
de actividades minero energéticas en todo el territorio nacional como a aquellas que
iniciaran actividades en estos sectores con posterioridad a su entrada en vigencia.

QlrE

Ing. JOSE EDIL T C ICEDO SASTOQUE
REPRESENTANTE A LA ARA POR CUNDINAMARCA.

’, : ~4i Cra. 7 No. 8 -68 Bogota D.C. Edificio Nuevo del Congreso
José C alce d O Of. 5218 - 522B Tel.: 4325100 Ext: 3124 — 3561 — 3562

Representante a la Camara - caicedo.camara@gmail.com




JT1i BIENESTAR, COLOMBIA

M1 COMPRGMISO! RENACIENTE

Bogota D.C, septiembre de 2020

Honorable Representante

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente

CAMARA DE REPRESENTANTES

ASUNTO: Proposiciéon modificativa articulo 2 PL 164 DE 2019 Camara, "POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULAGION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO
DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,
De conformidad con lo consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo

MODIFICAR EL ARTICULO 2 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Céamara de forma que
quede asi:

“Articulo 2°. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones contenidas en la presente ley, se
aplicaran a las empresas y compariias nacionales, extranjeras y transnacionales que
actualmente se encuentren desarrollando proyectos de exploracién y/o explotacion de
actividades minero-energéticas en el territorio nacional y a aquellas que inicien
actividades en estos sectores con posterioridad a su entrada en vigencia.”

JUSTIFICACION
Propongo lo anterior, con el fin de mejorar la redaccion del articulo y adicionar a las
empresas trasnacionales al mismo, por cuanto esta modalidad de empresa tiene bastante
presencia en el pais, especialmente en el tema de explotacion de recursos energéticos y
explotacién minera a gran escala, lo que la hace tener un alto porcentaje de
aprovechamiento de estos.

Conforme a lo expuesto, propongo la medificacién del articulo mencionado. Cordialmente,

Y ~ R SEP 202
JHON ARLEY MURILLO BENITEZ —ﬂa&gﬁt‘i‘(ﬁ

Representante a la Camara 7
Partido Colombia Renaciente o PH'\‘

Proyecto: LCPL
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PROPOSICION

Modifiquese el Articulo 2 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
exiraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 20. Ambito de Aplicacién. Las disposiciones contenidas en la presente ley, se
aplicaran tanto a las empresas nacionales y compariias extranjeras que actualmente se
encuentran desarrollando proyectos de exploracion y explotacién de actividades minere~
enorgéticas mineras e hidrocarburiferas en todo el territorio nacional, como a aquellas que
iniciaran actividades en estos sectores con posterioridad a su entrada en vigencia.

JUSTIFICACION:

Al revisar detalladamente la exposicién de motivos del Proyecto de Ley en cuestion, se identifica que
las cifras que sustentan la necesidad de establecer una vinculacion laboral preferente de la mano de
obra local, especifican los indicadores sociales, como el indice de pobreza multidimensional y
monetaria; 'asociada con altas tasas de desemplec y en general, baja calidad de vida para los
habitantes de los territorios en los que se adelantan procesos de explotacién minera e hidrocarburifera.

Sin embargo, la correlacion entre las variables no es especifica en los proyectos energéticos, como
generacion de energia hidroeléctrica, fuentes de energia no renovable u otras fuentes de generacion
relacionadas con la diversificacion de la matriz energética.

En ese sentido, tanto el objeto, el ambito de aplicacién y el desarrollo de la iniciativa, deberian acotarse
a los procesos desarrollados bajo el marco de concesiones mineras e hidrocarburiferas, ajustandose
a la motivacion de la misma.

—_—
- . UQV\ g .
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la Camar Representante a la Camara

Carrera 7 No. 8 ~ 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colombia
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PROPOSICION DE MODIFICACION

Modifiquese el articulo 3° del Proyecto de Ley No. 164 de 2019 Camara "Por
medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra
local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

Solicito corregir error de digitacion, separando simplemente una coma ( , ) en el
articulo 3° del Proyecto de ley niimero 164 de 2019 Camara “Por medio del cual
se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se exfraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”. El texto del articulo propuesto quedaria asi:

Articulo 3°De las actividades minero energéticas. Las personas juridicas de
‘derecho publico y privado, una vez celebrado el contrato de concesion referente a
las actividades minero energéticas; y el contrato de exploracién y produccion
referente a la industria minero energéticas, deberan establecer una subsede en
el municipio o departamento en donde se desarrollen los proyectos de exploracion
y explotacién de las actividades minero energéticas.

ANDRES DAVID CALLE AGUAS
Representante a la Camara

@Andrescallea g PBX: {01)432 51 00
Zi Representante a la cdmara @) Direccién: Cra. 7 No. 8-68
Andrés Calle Edificio Nuevo del Congreso ANDRES CALLE




PROPOSICION MODIFICATIVA

Modifiquese el articulo 3° del Proyecto de Ley No 164 de 2019 Camara “Por medio

Den

del cual se establece la vinculacién laboral préferente de la mano de obra local

en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturates no renovables y se
dictan ofras disposiciones”, el cual quedara as;

Arficulo 3° .De las actividades minero energéficas. Las personas juridicas de
derecho publico y privado, una vez celebrado el contrato de concesidn referente
a las actividades minero energéticas; y el contrato de exploracién y produccién
referente a la industria minero energéticas, deberdn establecer una subsede en el
municipio e-departamente en donde se desarrollen los proyectos de exploracién y

explotaciéon de las actividades minero energético.

e
< e

BUENAVENTURA LEON LEON
Reprasentante ala Cdmara

i oL d

o ———
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PROPOSICION

Modifiquese el Articulo 3 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recirsos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 30. De las actividades minere—enargéticas—mineras e hidrocarburiferas. Las
personas juridicas de derecho publico y privado, una vez celebrado el contrato de concesion
referente a las actividades minrere—energéticas mineras; y el contrato de exploracion vy
produccién referente a la—industria—miner oneraética—las actividades hidrocarburiferas

=) walml I Faha Bl Tn

aplicables.

JUSTIFICACION

El Cédigo de Comercio establece los requisitos que deben cumplir las empresas tanto nacionales
como sucursales de compafiias extranjeras para su constitucion, luego es importante tener en cuenta
lo alli establecido y por otro lado, resulta inconveniente e inconstitucional exigir el establecimiento de
una sede en el lugar donde se desarrollen las actividades, por cuanto limita la autonomia, el derecho
a la igualdad y libre determinacion de las empresas, pues este requisito no es exigible en las demas
industrias y &ctividades comerciales y una exigencia en este sentido, estaria viciada dando‘lugar a su
inexequibilidad.

Adicionalments, es necesario considerar que muchos de los municipios donde se desarroilan las
actividades, no tienen la envergadura para suplir todos los requerimientos que tienen una sede (Ej.
instalaciones bancarias, camara y comercio, etc.) y ademas de ello, es de conocimiento pubiico que
en algunas zonas del pais la situacion de orden publico dificulta la operacién segura de las compaifias
del sector, con lo cual aumentan los riesgos a la seguridad del personal, los cuales aumentarian si se
ordena la permanencia constante de personal de nivel directivo o ejecutivo en las regiones, tal y como
se ha presentado en la historia del pais.

e b e e S

—_—
-~ Jan £
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la Camara Representante a la Camara

Carrera 7 No. 8 — 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colombia
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PROPOSICION MODIFICATIVA
AL PROYECTO DE LEY No. 164 DE 2019

“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturaies no
renovables y se dictan otras disposiciones”

E! suscrito representante a la Céamara en virtud del articulo 112 y ss. de la Ley 5 de 1992
somete a consideracion, la siguiente proposicion modificativa al articulo 4 del proyecto de
ley, el cual quedara asi: :

Articulo 4°: Contratacién Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho publico
y privado, dedicadas en Colombia a las actnwdades minero energéticas, en cualqu:era de
sus ramas, garantizaran que el &i s :
conbiratada por el operador o la empresa naclonal [*] extramera encargada de la
prospeccioén, explor cion, construccién, montaje, explotacidn, produccién y transporte

de actividades minero energéticas, contratara el cien por ciento (100%} de ia mano de

obra no calificada a nivel local, dande—prefepenem—a—la—mane—de—ebm%eeai—-y de

acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente ala mano de ohra callflcada como b;en-sean tecmcos tecnologos ylo profesmnales

mmem—eneﬁgetieas garantlzaran gue como minimo eI ochenta por ciento ( 0%) de
empleados sea contratada por el operador ¢ la empresa nacional o gxtranjera encargada

de la prospeccidn, exploracién, construccién, montaje, explotacién, produccién y
transporte de actividades minero energéticas, dando preferencia a la mano de cbra local
y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en el
siguiente orden:

1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2.En los municipios que limiten con aquel o aquelios que conforman el area de influencia
del proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el’area
de influencia del proyecto.
4. En el ambito nacional.

1

Atentamente,

QM ' e

JOSE ELIECER SALAZAR LOPEZ
Representante a la Camara
Departamento del Cesar

Edificio Nuevo dei Congreso: Carrera 7 N° 8 — 68 Oficinas 603B-604B
Conmutador: 4325100-01-02 - Extensiones 3633-3636
Correo Electrdnico: jose.salazar@camara.gov.co
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Villavicencio, 17 de Junio de 2020 CCRETH

Doctor

CARLOS ALBERTO CUENCA CHAUX 1 U
Presidente - .
CAMARA DE REPRESENTANTES 1

ASUNTO: Proposicion Aditiva y Modificatoria.
Cordial saludo, doctor Cuenca:

De manera atenta, nos permitimos presentar proposiciéon Aditiva y Modlflcatona al
Proyecto de ley No 164 de 2019-Camara:

PROPOSICION

Adiciénese un paragrafo nuevo al articulo cuarto del proyecto de ley numero 164 de
2019 “por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano
de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 4°: Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho
plblico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas, en
cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de
obra no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada de la
explotacion, produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a la
mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente
articuio.

Frente a la mano de obra calificada bien sean personal técnicos, tecnélogos y/o
profesionales, las empresas nacionales y compafifas extranjeras dedicadas en
Colombia a ias actividades minero energéticas garantizaran que como minimo el
ochenta por ciento {80%) de empleados sea coniratada por el operador o la empresa
encargada de la explotacién, produccién de actividades minero energeticas, dando
preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo
del presente articulo.

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 - 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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Paragrafo Primero. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara
preferentemente en el siguiente orden:

1. En el municipio 0 municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aquel o aquelios que conforman el area de

influencia del proyecto.

3. En los demas municipios del departamentio o departamentos donde se encuéntre
el érea de influencia del proyecto.

4. En el ambito nacional.

Paragrafo nuevo:

Paragrafo segundo: Se garantizara como minimo, que el 10% del personal
tanto calificado y como no calificado sean mujeres, cumpliendo con el orden

de vinculacién preferente dispuesto en el presente articulo.

JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA resentante a la Cimara
Representante a la Camara

Representante alaCédmara J

RUBY HELENA CHAGUI SPATH
Senadora

Cordiaimente,

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 - 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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-gﬂm()lbt&b@vgcq

KAREN VIOLETTE CURE CORCIONE
Representante a la Camara

Representante a la Camara

s

NORMA HURTADO SANCHEZ
Representante a la Camara

it

FLORA PERDOMO ANDRADE
Representante a la Camara

ANA MARIA CASTANEDA GOMEZ
Senadora

Vikoia Sandins Bmomien H -

VICTORIA SIMANCA HERRERA
Senadora

Q)
W, |

AMANDA ROCIO GONZALEZ R
Senadora

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 - 4305
Email; jennifer.arias@camara.gov.co
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YENICA ACOSTA INFANTE SANDRA LILIANA ORTIZ NOV
Representante a la Camara Senadora -

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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PROPOSICION MODIFICATIVA
AL PROYECTO DE LEY No. 164 DE 2019
£ el

“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

El suscrito representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la Ley 5 de 1992
somete a consideracion, la siguiente proposicién modificativa al articulo 4 del proyecto de
ley, el cual quedara asi:

Articulo 4°: Contratacién Mano de Obra Local. Las personasjurldicas de derecho publico
y privado, dedicadas en Colombia a las actwldades minero energetlcas en cualqwera de
sus ramas, garantizaran que el cienpe M
contratada—por el operador o la empresa naclonal o) extramera encargada de la
prospeccion, exgloraclon_, construccion, monta[e, explotacién, produccién y transporte

de actividades minero energéticas, contratara el cien por ciento {100%) de la mano de

obra no calificada a nivel local, danrdo-preferencia-ala-mane-de-ebra—sea—local—y de

acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente alamano de obra cahf' cada como b;en-eean tecntcos. tecnotogos ylo profesmna!es

mine;e—energét-lsas garantlzaran que como mimmo el ochenta por ciento (80%) de
empleados eea- serd contratada por el operador o la empresa nacional o extranjera

encargada de la prospeccién, exploracién, construccion, montaje, explotacion,
produccién y transporte de actividades minero energéticas, dando preferencia a la mano
de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Par4grafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en el
siguiente orden:

1. En el municipio o0 municipios que correspendan al drea de influencia del proyecto.
2.En los municipios que limiten con aquel o aquellos que conforman el area de influencia

-del proyecto.

3. En los deméas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area
de influencia del prayecto.
4. En el &mbito nacional.

OZCII’

Atentamente.

_JosE ELIECER SALAZAR LOPEZ i~
Representante a la Camara ‘{% A7) ‘
Departam ento del Cesar -

Edificio Nugvo del Congreso'Carrera 7 N° 8 - 68 Oficinas 603B-604B
Conmutador: 4325100-01-02 - Extenslones 3633-3636
Correo Electrénico: 'a'se._salazar camara.gov.co
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PROPOSICION
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Adiciénese un Paragrafo al Articulo 4 del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara
“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones™:

Articulo 4°.Contratacién Mano de Obra Local.

(.)

PARAGRAFO. EN UN PLAZO NO MAYOR A TRES MESES DE ENTRADA EN
VIGENCIA LA PRESENTE LEY, EN GOBIERNO NACIONAL EN CABEZA DEL
MINISTERIO DE TRABAJO REGLAMENTARA —-DENTRO DE LO ESTABLECIDO
POR LA CONSTITUCION Y LA LEY- EL PROCEDIMIENTO PARA INTERVENIR
CUANDO LO DISPUESTO EN ESTE ARTICULO NO SEA CUMPLIDO POR LAS
MENCIONADAS PERSONAS JURIDICAS DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO.




JUAN CARLGS

LOSADA

. REPRESENTANTE

SESION PLENARIA
SEMIPRESENCIAL

PROYECTO DE LEY NO. 164 DE 2019 C

“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano
de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos
naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”

PROPOSICION SUSTITUTIVA
1. EL ARTICULO 4, quedara asi:

“Articulo 4°: Contratacion Mano de Obra Local. Las

personas juridicas de derecho ptiblico y privado, dedicadas

en Colombia a las actividades minero energéticas, en

cualquiera de sus ramas, garantizaran que el-ecien—por

clento-{100%) como minimo el ochenta (80%) de la mano

de obra no calificada sea contratada por el operador o la

empresa encargada de la explotacion, produccién de

actividades minero energéticas, dando preferencia a la mano l
de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo

del presente articulo.

(.

Cordialmente,

JUAN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Céatnara
Partido Liberal

#EVOLUCION SOCIAL
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FAMARA DE REPRESENTANTES

Proposicion nimero____ 2020

Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara "Por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

Modificar el articulo 4 de! Proyecto de Ley 164 de 2019, el cual quedara asi:

Articulo 4°. Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de
derecho publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero-
energéticas, en cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento
(100%) de la mano de obra no calificada sea contratada por el operador o la
empresa encargada de la explotacién, produccion de actividades minero-
energéticas, en los términos estipulados en el articulo 1°, de la presente Ley.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos, tecndlogos y/o
profesionales, las empresas nacionales y compafiias extranjeras dedicadas en
Colombia a las actividades minero-energéticas, garantizaran que como minimo el
ochenta por ciento (80%) de empleados, sea contratada por el operador o la
empresa encargada de la explotacién, produccién de actividades minero-
energéticas, en los términos estipulados en e} articulo 19. de la presente Ley.

Atentamente,

<

a LY /lg
\ /
e =

503~
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Villavicencio, Junio de 2020

PROPOSICION

Ayt A

o ALEJANDRO

2 VEGA™

Modifiquese los incisos 1y 2 del articulo 4 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara
“Por medio del cual se establece ia vinculacion laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

“Articulo 4°. Contratacion Mano de obra local. Las personas
juridicas de derecho publico y privado, dedicadas en Colombia a las
actividades minero energéticas, en cualquiera de sus subsectores
ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de obra
no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada
dela-explotacién-produccién de las actividades de la industria minero
energéticas, dando preferencia a la manc de obra local y de acuerdo
con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos, tecnélogos y/o
profesionales, las empresas nacionales y compafias extranjeras
dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas
garantizaran que como minimo el ochenta por ciento (80%) de
empleados sea contratada por el operador 0 la empresa encargada de
las explotacién,—produccidn—de actividades de la industria minero
energéticas, dando preferencia a la mano de obra local y de acuerdo
con lo dispuesto en el paragrafo.del presente articulo.

...\

El resto del articulo quedaria como viene en el informe de ponencia.

Atentamente,

Ll

ALEJANDRO VEGA PEREZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
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Villavicencio, 8 de septiembre de 2020

Honorable Representante
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente

CAMARA DE REPRESENTANTES 08 §EP. 200
Ciudad, —%b%@i
23—

Cordial saludo, Sefior Presidente:

De manera atenta, y en relacion con el proyecto de ley No 164 de 2019 Camara; me permito
presentar la siguiente proposicién Modificatoria:

PROPOSICION

Modificar el articulo cuarto del proyecto de ey nimero 164 de 2019: “Por medio del cual
se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras
disposiciones” el cual quedara asi:

Articulo 42.- Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho publico y
privado, dedicadas en Colombia a [as actividades minero energéticas, en cualquiera de sus ramas,
garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de obra no calificada sea contratada por el
operador o la empresa encargada de la explotacién, produccion de actividades minero energéticas,
dando preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo del
presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sea personal técnicos yfo tecndlogos y
profesionales, las empresas nacionales y compaiiias extranjeras dedicadas en Colombia a
las actividades minero energéticas garantizaran gue como minimo el ochenta por ciento
(80%) de empleados de mano de obra calificada, de los cuales el cincuenta por ciento
(50%) debe corresponder a técnicos y/o tecndlogos y el treinta por ciento (30%) a
profesionales; sean contratados por el operador o la empresa encargada de la explotacion,
produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a la mano de obralocaly
de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext. 4304 ~ 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en el
siguiente orden:

1. En el municipio o municipios que carrespondan al drea de influencia del proyecto.

2.En los municiptos que limiten con aquel o aquellos gue conforman el drea de influencia
del proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el drea
de influencia del proyecto.

4, tn el ambito nacional.

JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA
Representante ala Camara Departamento del Meta
Partido Centro Democratico

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext. 4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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Villavicencio, 29 de Julio de 2020

£ INF6¢

Doctor ; : e

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ . A 9:! :

Presidente LAMISA'ARE I O E L)

CAMARA DE REPRESENTANTES

LEW
ASUNTO: Proposiciéon Aditiva y Modificatoria. i
29 UL 210y /
E € k.

Cordial saludo, doctor Blanco: lndy P ZZ'L

De manera atenta, nos permitimos presentar proposicion Aditiva y Modificatoria al
Proyecto de ley No 164 de 2019-Camara:

PROPOSICION

Adicidnese un paragrafo nuevo al articulo cuarto del proyecto de ley numero 164 de
2019 “por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano
de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 4°; Contratacién Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho
publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas, en
cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la manc de
obra no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada de la
explotacion, produccién de actividades minero energéticas, dando preferencia a la
mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente
articuio.

Frente a la mano de obra calificada bien sear personal técnicos, tecndlogos y/o
profesionales, las empresas nacionales y compafiias extranjeras dedicadas en
Colombia a las actividades minero energéticas garantizaran que como minimo el
ochenta por ciento (80%) de empleados sea contratada por el operador o la empresa
encargada de la explotacién, produccion de actividades minero energéticas, dando
preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo
del presente articulo.

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co



Paragrafo Primero. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara
preferentemente en el siguiente orden:

1. En el municipio o0 municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.
2. En los municipios que limiten con aguel o aquellos que conforman el area de

influencia del proyecto.
3. En los demas municipios del departamento o departamenios donde se encuentre

el area de influencia del proyecto.
4. En el ambito nacional.

Paragrafo nuevo:
Paragrafo segundo: Se garantizara como minimo, que el 10% del personal

tanto calificado v como no calificado sean mujeres, cumpliendo con ¢l orden
de vinculacién preferente dispuesto en el presente articulo.

YRS
e
ADRJANA MAGALI MATIZ V.

JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA Representante a la Ch mar.?
Representante a la Camara

) st
et ﬁfﬁ%

Cordialmente,

Representante a la CAdmara

RUBY HELENA CHAGUI SPATH
Senadora

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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KAREN VIOLETTE CURE CORCIONE
Representante a la Camara
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HECTOR ANG{LORTIZ NUNEZ

Representante a la Camara

”Jliu.\ 7
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NORMA HURTADO SANCHEZ

Representante a la Camara

FLORA PERDOMO ANDRADE
Representante a la Camara

ANA MARIA CASTANEDA GOMEZ
Senadora

%’c:sém‘m Tandis Bt Mo

VICTORIA SIMANCA HERRERA
Senadora

3
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AMANDA ROCIO GONZALEZ R
Senadora

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co



YENICA ACOSTA INFANTE SANDRA LILIANA ORTIZ NOVA
Representanie a la Camara Senadora

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext.
4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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Honorable Representante )
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ

Presidente ' \"1
CAMARA DE REPRESENTANTES 29 JUK o

Ciudad. -
I
Cordial saludo, Senor Presidente:

De manera atenta, y en relacién con el proyecto de ley No 164 de 2019 Camara;
me permito presentar la siguiente proposicion modificatoria :

PROPOSICION

Modificatoria al articulo cuarto del proyecto de ley nimero 164 de 2019 “por
medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra
local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones el cual quedara asi:

Articulo 4°: Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho
publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas, en
cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de
obra no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada de la
explotacion, produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a la
mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente
articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos ylo tecndlogos y
profesionales, las empresas nacionales y compafiias extranjeras dedicadas en
Colombia a las actividades minero energéticas garantizaran que como minimo el
ochenta por ciento (80%) de los técnicos y/o tecndlogos y el cincuenta por
ciento {50%) de los profesionales, contratados por el operador o la empresa
encargada de la explotacion, produccion de actividades minero energéticas, dando
preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo
del presente articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente
en el siguiente orden:

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext, 4304 - 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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H.R ANDRES DAVID CALLE AGUAS

PROPOSICION DE MODIFICACION

Modifiquese el articulo 4° del Proyecto de Ley No. 164 de 2019 Camara “Por
medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra
local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

Solicito modificar el articulo 4° del Proyecto de ley numero 164 de 2019 Camara
“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”.

El texto del articulo propuesto con las modificaciones quedaria asi:

Articulo 4. Contratacién de mano de obra local. Las personas juridicas de
derecho publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero
energetlcas en cualqwera de sus ramas, garantlzaran que el—elen—peﬁeleﬂfe

el operador o la
empresa nacnonal o extranjera encargada de la prospeccion, exploracién,
construccion, montaje, explotacién, produccion y transporte de actividades
minero energéticas, contraten el cien por ciento (100%) de la mano de cbra
no calificada a nivel local. Y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del
presente articulo.

Frente a la mano de obra callfcada bien sean tecmcos tecndlogos y/o
profesionales, las personas
juridicas de derecho publlco y privado ded[cadas en Colombia a las actividades

minero -energéticasgarantizaréam energéticas, garantizaran que como minimo el

ochenta por ciento (80%) de los empleados sean contratados por el operador ¢ la
empresa encargada de la explotacidén—produceién prospecciéon, exploracion,
construccion, montaje, explotacion, producciéon y transporte de actividades
minero energéticas, dando preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con
lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara
preferentemente en el siguiente orden:

1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del
proyecto.

E Y
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ﬂ Representants ala cimara 0 Direcridn: Cra. 7 No. B-68
Andrés Calle Edifitio Nuevo del Congreso ANDRES CALLE
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2. En los municipios que limiten con aquet o aquellos que conforman el area de

influencia del proyecto.
3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se

encuentre el area de influencia del proyecto.
4. En el ambito nacional.

ANDRES DAVID CALLE AGUAS
Representante a la Camara

@Andrescallea QPBX: [01)432 5100

.n Representante a la camara @) Direccidn: Cra. 7 Ne. 8-68
Andrés Calle Edificio Nuevo del Congresa ANDRES CALLE
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PROPOSICION

Provecto de Ley N° 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece la vinculacién lahoral
preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos
naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”.

Modifiquese el Articulo 4° del texto de la ponencia del proyecto, el cual quedara asi:

«Articulo 4°.- Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho publico y privado,
dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas, en cualquiera de sus ramas, garantizaran
que el cien por ciento (100%) de la mano de obra no calificada sea contratada por el operador o la
empresa encargada de la explotacién, produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia
a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos, tecnélogos y/o profesionales, las empresas
nacionales y compaias extranjeras dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas

garantizaran que como minimo el echenta-perciento{80%) cuarenta por ciento { 40%) durante los
dos primeros afios después de la entrada en vigencia de esta ley, y del cincuenta por ciento
cincuenta (50%), una vez cumplido este término, de empleados sea contratada por el operador o la
empresa encargada de la explotacion, produccién de actividades minero energéticas, dando preferencia
a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo y lo
establecido en el articulo 2.2.1.6.2.4 del Decreto 1668 de 2016.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vincutara preferentemente en el siguiente orden:

1. En el municipio 0 municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aque! o aguellos que conforman el area de influencia del proyecto.
3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area de influencia
del proyecto.

4. En el &mbito nacional.”

JUSTIFICACION:

Por un lado, en municipios como Barrancabermeja, que cuentan con una economia mono dependiente
a la exploracién y produccion de hidrocarburos, pero que al mismo tiempo, es considerada una de las
ciudades con las tasas mas altas de desempleo del pais, 23,1% segin cifras def DANE 2019, se deja al
descubierto la necesidad de proteccion y seguridad al empleo local, haciéndose necesario garantizar que
se amplien las plazas y las oportunidades en toda la cadena de valor de la industria.

En esta medida, lo referente a la contratacién de mano de obra local calificada en municipios donde se
desarrollen proyectos de exploracion y produccion de hidrocarburos, debe volcarse hacia ia
responsabilidad social tanto con el territorio como con las poblaciones pertenecientes a este, asi mitigar

Twitter: @EdwBallesteros

Instagram: edwinballesteros4

Facebook: Edwin Ballesteros

Carrera 7 No. 8 - 68 Oficina 3468 Edificio Nuevo del Congreso

Telefono 4325100 - Ext. 4307/03 B Ai_L ESTEROS

Bogota, Colombia




el contraste existente entre las grandes inversiones del sector y la situacion socio econémica que viven
las familias de los departamentos donde se ubican estos recursos.

Por otro lado, el enfoque del proyecto genera varias inquietudes en el sector, en la medida en que
restringe la libre competencia v, limita la autonomia personal, restringe la posibilidad de contratar
personal de acuerdo con los perfiles y criterios requeridos para la operacion, en especial, en lo que se
refiere a 1a mano de obra calificada. Lo anterior llevaria a un aumento de conflictividad y podrian
inviabilizar varios proyectos de importancia en el pais.

Es decir, frente a la exigencia de contratar el 80% de mano de obra calificada local se restringiria la
autonomia empresarial e iria en contra del derecho de todos los colombianos de ser contratados en
cualquier parte del pais. Asi las cosas, este porcentaje podria ir en conira a los principios del derecho de
igualdad de oportunidades, lo cual va en contra del principio de no discriminacion, que se refiere a la
prohibicidn de toda distincién, exclusion, restriccion o preferencia basada en el origen étnico o nacional
{ciudadano colombiano que no reside en municipios de influencia petrolera). También iria en contra de
la movilidad social y la conmutacion laboral.

Asi mismo, si se aprobara esta medida del 80% de obra local calificada, dado que no plantea
progresividad, generaria un aumento en la confiictividad de las operaciones no sélo por la exigencia de
nuevas contrataciones, las interpretaciones alrededor de qué debe entenderse por mano de obra
calificada y por la terminacién de la contratacién de los empleados actuales, lo cual necesariamente
afectaria el desarrollo de {as aclividades. Por esto, se propone una férmula de contratacion que supera
los porcentajes fijados por el decreto 1668 de 2016 pero de manera progresiva, estableciendo que como
minimo se contrate el cuarenta por ciento ( 40%) durante los dos primeros afios después de la entrada
en vigencia de esta ley, y del cincuenta por ciento cincuenta (50%), una vez cumplido este término de
mano de obra calificada, con el fin de que tanto las empresas como el potencial de capital trabajo, tenga
la posibilidad de prepararse en materia técnica, académica y organizacional, para acoger a esta mano
de obra.

Cardialmente,

EDWIN GILBERTO BALLESTEROS ARCHILA
Representante a la Camara por el departamento de Santander
Partido Centro Democrati

Twitter: @EdwBallesteros

Instagram: edwinballesteros4

Facebook: Edwin Ballesteros

Carrera 7 No. 8 — 68 Oficina 3468 Edificio Nuevo del Congreso

Telefono 4325100 - Ext. 4307/03 BALLESTEROS

Bogota, Colombia
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Villavicencio, 29 de Julio de 2020

Honorable Representante

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente

CAMARA DE REPRESENTANTES
Ciudad.

Cordial saludo, Sefior Presidente:

De manera atenta, y en relacidn con el proyecto de ley No 164 de 2019 Céamara;
me permito presentar la siguiente proposicidn modificatoria :

PROPOSICION

Modificatoria al articulo cuarto del proyecto de ley nimero 164 de 2019 ‘por
medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra
focal en.las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones el cual quedara asi:

Articulo 4°: Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho
plblico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas, en
cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de
obra no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada de la
explotacion, produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a la
mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente
articulo,

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos ylo tecnologos y
profesionales, las empresas nacionales y compafiias extranjeras dedicadas en
Colombia a las actividades minero energéticas garantizaran que como minimo el
ochenta por ciento (80%) de los técnicos y/o tecnélogos y el cincuenta por
ciento (50%) de los profesionales, contratados por el operador o la empresa
encargada de la explotacion, produccion de actividades minero energéticas, dando
preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo
del presente articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente
en el siguiente orden:

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext, 4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co



1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.
2.En los municipios que limiten con aquel o aguellos que conforman el area de

influencia del proyecto.
3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre

el area de influencia del proyecto.
4. En el ambito nacional.

JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA
Representante ala Camara Departamento del Meta
Partido Centro Democratico

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext. 4304 - 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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PROPOSICION MODIFICATORIA

Modificase y adiciénese un numeral al paragrafo del articu , del Proyecto de Ley 164 de
2019 ""Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra
local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”.

Articuio 4°: Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho
publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energeéticas, en
cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de la mano de obra
no calificada sea contratada por el operador o Ia empresa encargada de la explotacion,
produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a la mano de obra local
y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos, tecnélogos y/o profesionales, las
empresas nacionales y compafias extranjeras dedicadas en Colombia a las actividades
minero energéticas garantizaran que como minimo el ochenta por ciento (80%) de
empleados sea contratada por el operador o la empresa encargada de la explotacion,
produccion de actividades minero energéticas, dando preferencia a [a mano de obra local
y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en
el siguiente orden:

1. En el municipio o municipios que correspondan al 4rea de infiuencia del proyecto.
2.En los municipios que limiten con aquel o aquelios que conforman el drea de influencia
del proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el
area de influencia del proyecto.

4. En los departamentos y municipios en los que el indice de desempleo definido
por el DANE sea superior al promedio nacional.

5. En el ambito nacional.

Atentamente,

epresentante a la Camara
Departamento del Quindio
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RENACIENTE

Bogota D.C, septiembre de 2020

Honorable Representante

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ 25
Presidente _\\%U 38 P, 202]
CAMARA DE REPRESENTANTES

& O —

ASUNTO: Proposicion modificativa articulo 4 PL 164 DE 2019 Camara, “POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO
DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
MODIFICAR EL ARTICULO 4 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara de forma que
quede asi:

"Articulo 4°. Contratacion Mano de Obra Local. Entiéndase por mano de obra local
aguella_persona gue acredite su residencia en_ el municipio con el certificado
expedido por la Alcaldia Municipal, conforme con lo establecido en el numeral 6 del
literal f del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012. y

Las empresas y compafiias nacionales, extranjeras y transnacionales, dedicadas en
Colombia a las actividades minero-energéticas, garantizaran que el cien por ciento (100%)
de la mano de obra no calificada sea contratada dando preferencia a la mano de obra local
y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada, bien sean técnicos, tecndlogos y/o profesionales, las
empresas y compafiias nacionales, extranjeras y_transnacionales dedicadas en
Cofombia a las actividades minero-energéticas garantizaran que como minimo el ochenta
por ciento (80%) de la mano de obra sea coniratada dando preferencia a la mano de obra
local y de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Pardgrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en el
siguiente orden:

1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2.En fos municipios que limiten con aquel 0 aquelflos que conforman el area de influencia
del proyecto.

Proyectd: LCPL
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3. En fos demés municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area
de influencia del proyecto.

4. En el ambito nacional.”

JUSTIFICACION
Propongo lo anterior, con el fin de dar claridad respecto a qué se entiende por mano de
obra iocal, para efectos de la ley y mejorar la redaccién del articulo, para que asi quede
claro su contenido.

Conforme a lo expuesto, propongo la modificacién del artfculo mencionado,

Cordialmente,

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Representante a la Cdmara
Partido Colombia Renaciente

Proyecto: LCPL
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Modifiquese el Articulo 4 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

PROPOSICION

Articulo 4o0: Contratacion Mano de Obra Local. Las personas juridicas de derecho publico y
privado, dedicadas en Colombia a las actividades minoro—erergélicas mineras e
hidrocarburiferas, en cualquiera de sus ramas, garantizaran que el cien por ciento (100%) de
la mano de obra no calificada sea contratada por el operador o la empresa encargada de dichas
plotacidnpreduceisn-de-actividades miners-energétieas, dando preferencia a la mano de
acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del presente articulo.

Frente a la mano de obra calificada bien sean técnicos, tecndlogos y/o profesionales, si la
hubijere, las empresas nacionales y compafiias extranjeras dedicadas en Colombia a las

mencionadas actividades minere-cnergéticas garantizaran que como minimo el echenta-per
10 sTall "

siopto-{80%-de-empleades sea contratada por el operador o la
empresa encargad xplotacion preduceion-de actividades minere-onergéticas, dando
preferencia a la mano de obra local y de acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo del presente

articulo.

Paragrafo. La mano de obra no calificada y calificada se vinculara preferentemente en el
giguiente orden:

1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aquel o aquellos que conforman el area de influencia
del proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area
de influencia del proyecto.

4. En el ambito nacional.

Para efectos de lo anterior, se acudird alare lamentacién sobre la materia.

et i ——
g

—_—
— Yan £
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la Camar. Representante a la Camara

Catrera 7 No. 8 - 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colombia
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Proposicion nimero___ 2020
Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y

municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

Eliminar el articulo 5 del Proyecto de Ley 164 de 2019,

Atentamente,
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PROPOSICION

Adicionese el Articulo 5 del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara “Por medio
del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local
en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables
y se dictan otras disposiciones”:

Articulo 5. Contratacién de Bienes y Servicios. Las personas juridicas de derecho
publico y privado, dedicadas en Colombia a las actividades minero energéticas en
cualquiera de sus ramas garantizaran que la prestacién de bienes Yy servicios propios
de la actividad minero energética sean contratados preferentemente con empresa
propias del 4rea de influencia del proyecto, INCLUIDAS PERSONAS NATURALES,
EMPRESAS UNIPERSONALES Y EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO

COMO TAMBIEN LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANA EMPRESAS,
ESTABLECIDO EN LA LEY 590 DE 2000.

R

Representante ' de Arauca

O Y W
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Modifiquese el Articulo 5 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece

la vinculacion laboral preferente de fa mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 5. Contratacion de Bienes y Servicios. Las personas juridicas de derecho publico y
privado, dedicadas en Colombia a las actividades mirero—energoticas mineras e
hidrocarburiferas en cualquiera de sus ramas, garantizarén que la prestacion de bienes y
servicios propios de dichas actividades minero-energética sean contratados preferentemente
con empresa propias del area de influencia del proyecto, siempre y cuando cumplan con las
mejores practicas y estandares de calidad, previstas en las normas nacionales e

internacionales aplicables, que brinden las condiciones de segurldad reguendas de la
industria.

JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta ia rigurosidad que implica el adecuado desarrollo de las actividades mineras e
hidrocarburiferas a fin de evitar la puesta en marcha de los planes de contingencia y por supuesto, de
evitar desastres ambientales, el texto adicionado se incluye con el fin de garantizar un proceso
extractivo seguro a nivel ambiental que no ponga en riesgo el area de influencia ni sus servicios
ecosistémicos asociados, la proteccion de la vida y bienestar de las comunidades circundantes y
asegurar la calidad de los bienes y servicios requeridos en la industria minera e hidrocarburifera.
Ademas porque, de no dejar esa condicién y de presentarse algun hecho gue atente contra la
seguridad, ello podria dar lugar al establecimiento de la responsabilidad del legislador, en razén a que
la industria puede demostrar que actué en cumplimiento a lo previsto en las disposiciones legales, no
siendo esto lo mas grave sino el dafo irreparable que se puede generar ante la ocurrencia de un
siniestro.

Gp————— L
I

=
— Yo £
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la Camara Representante a la Camara

Carrera 7 No. 8 - 68, Edificio Nueve del Congreso
Bogota, Colombia



PROPOSICION MODIFICATIVA
AL PROYECTO DE LEY No. 164 DE 2019

“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

El suscrito representante a la Camara en virtud del articulo 112 y ss. de la Ley 5 de 1992
somete a consideracion, la siguiente proposicién modificativa al articulo 6 dei proyecto de
ley, el cual quedara asi:

Articulo 6°. Provision de vacantes. Las personas juridicas de derecho pulblico y privado,
nacionales o extranjeras sujetas a las disposiciones de la presente ley, que requieran
vincular personal calificado o no calificado a proyectos de prospeccién, exploracion,
construccion, montaje, explotacion, transporte y produccion de actividades minero
energéticas, proveeran sus vacantes bajo los lineamientos que para tal efecto establezca la
Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo.

El proceso de priorizacion de contratacion de mano de obra local se realizara a través de
la Red del Servicio Publico de Empleo que tengan autorizada la prestacién presencial en el
municipio donde se desarrolle el proyecto.

La oferta de vacantes se realizara en el siguiente orden de priorizacion:

1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aquel o aquelios que conforman el area de influencia
del proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area
de influencia del proyscto.

4. En el ambito nacional.

PARAGRAFO Procesos a cargo de los prestadores. l.a Unidad del Servicio Publico de
Emplec establecera a través de resolucion las funcionalidades y procesos que deberan
implementar los prestadores del Servicio Publico de Empleo para cumplir con la presente
ley.

Atentamente,

£, T
JOSE ELTECER SALAZAR LOPEZ : W

= - Y-
Representante a la Camara LU

Departamento del Cesar

Edificio Nuevo del Congreso; Carrera 7 N° 8 — 68 Oficinas 603B-604B
Conmutador: 4325100-01-02 - Extensiones 3633-3636

Correo Electrénico: jose.salazar@camara.gov.co
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Proposicion nimero___ 2020

Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara "Por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

Modificar el inciso 2 del articuio 6 del Proyecto de Ley 164 de 2019, el cual
quedara asi:

El proceso de priorizacion de contratacion de mano de obra local se realizard a
través la Red del Servicio Plblico de Empleo, que tenga autorizada la prestacion
presencial en el municipio donde se desarrolle el proyecto.

Atentamente,
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PROPOSICION

Adiciénese un paragrafo al Articulo 8 del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara
“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”:

Articulo 6°. Provision de vacantes. Las personas juridicas de derecho publico y
privado sujetas a las disposiciones de la presente ley, que requieran vincular personal
a proyectos de exploracion y produccién de actividades minero energéticas, proveeran
sus vacantes bajo los lineamientos que para tal efecto establezca la Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo.

PARAGRAFO. LO DISPUESTO EN ESTE ARTICULO TENDRA_EN CUENTA
ADEMAS LAS CONDICIONES ESPECIFICAS O DIFERENCIAES DE_CADA
REGIBN, DEPARTAMENTO, DISTRITO O MUNICIPIO, Y UN CONTANDO
CONCEPTO PREVIO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.
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Viltavicencio, Junio de 2020
PROPOSICION

Modifiquese el primer inciso del articulo 6 def Proyecto de Ley, 164 de 2019 Camara
“Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

“Articulo 6°. Provision de vacantes.lLas personas juridicas de
derecho publico y privado sujetas a las disposiciones de [a presentea
ley, que requieran vincular personal con el fin de desarrollar a

proyectos-de-explorasiony-produccion-de actividades de la industria

minero energéticas, proveeran sus vacantes bajo los lineamientos que
para tal efecto establezca la Unidad Administrativa Especial del
Servicio Publico del Empleo.

.y

El resto del articulo quedaria como viene en el informe de ponencia.

A=

ALEJANDRO VEGA PEREZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA

Atentamente,
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Bogota D.C, septiembre de 2020

Honorable Representante

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ 9 o
Presidente U - SMZU
CAMARA DE REPRESENTANTES

ASUNTO: Proposicion modificativa articulo 6 PL 164 DE 2019 Camara, “POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO
DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
MODIFICAR EL ARTICULO 6 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara, de forma que
quede asi:

“Articulo 6°. Provisién de vacantes. Las empresas y compafias nacionales,
extranjeras y ftransnacionales sujetas a las disposiciones de la presente ley, que
requieran vincular personal a proyectos de exploracion, explotacién y/o produccion de
actividades minero-enerqgéticas, proveeran sus vacantes conforme a los lineamientos
que, para ltal efecto, establezca la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de
Empleo. Dentro de dichos lineamientos deberd incorporarse un enfoque diferencial
dirigido a las poblaciones pertenecientes a comunidades negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, indigenas y Rom, gue tengan presencia en los_municipios
donde se desarrollen los proyectos.

El proceso de priorizacion de contratacion de mano de obra local se realizaré a través de
los prestadores autorizados del Servicio Ptblico de Empleo que tengan autorizada la
prestacion presencial en el municipio donde se desarrolfie el proyecio.

La oferta de vacantes se realizard en el siguiente orden de priorizacion:
1. En el municipio o municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aquel o aquellos que conforman el area de influencia
del proyecto.

Proyecto: LCPL
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3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el érea
de influencia del proyecto.

4. En el ambito nacional

Pardgrafo. Procesos a cargo de los prestadores. La Unidad del Servicio Publico de
Empleo establecerd a través de resolucion las funcionalidades y procesos que deberan
implementar los prestadores del Servicio Publico de Empleo para cumplir con la presente
ley."”

JUSTIFICACION

Propongo lo anterior, con el fin de mejorar la redaccién del articulo y mejorar asi la claridad
del mismo; de igual modo se propone modificar la expresion “personas juridicas de derecho
publico y privado” por "empresas y compafiias nacionales, extranjeras y transnacionales”
con el fin que vaya acorde con lo sefialado en el articulo 2 de la ley.

Asi mismo, propongo adicionar que dentro de los lineamientos dictados por la Unidad dei
Servicio Publico de Empleo se incluya un enfoque diferencial dirigido a las comunidades
étnicas con presencia en el territorio donde se vayan a desarrollar los proyectos, con el
propdsito de reconocer su existencia, identidad, particularidad y caracteristicas propias, en
defensa del derecho a la igualdad y a la no discriminacion,

Conforme a lo expuesto, propongo la modificacion del articulo mencionado.

Cordialmente,

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Representanie a la Camara
Partido Colombia Renaciente

Proyecia: LCPL
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Modifiquese el Articulo 6 del Proyecio de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara ast:

-0~ PROPOSICION

Articulo 6°. Provisién de vacantes. Las personas juridicas de derecho publico y privado
sujetas a las disposiciones de la presente Ley, que requ:eran wncular personal a proyectos de
exploramon y produccmn de actwldades FRineFe-energaticasprovesran-sus—vacanies-baj

mineras e hldrocarburiferas, daran cumgllmlento al groceso d

grtorlzac:on para mano de obra local, a través de los prestadores del Servicio Publico de
Empleo que tengan autorizada la prestacién presencial en el municipio donde se

desarrolle el proyecto.

La oferta de vacantes para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se realizara en el
siguiente orden de priorizacién:

1. En el municipio 6 municipios que correspondan al area de influencia del proyecto.

2. En los municipios que limiten con aquel o aquellos que conforman el 4area de influencia de!
proyecto.

3. En los demas municipios del departamento o departamentos donde se encuentre el area de
influencia del proyecto.

4. En el ambito nacional.

PARAGRAFO Procesos a cargo de los prestadores. La Unidad del Servicio Publico de

Emplec establecera a través de resolucion las funcionalidades y procesos que deberan
implementar los prestadores del Servicio Publico de Empleo para cumplir con la presente ley.

JUSTIFICACION

Ajuste de firma por cuanto el orden de priorizacion ya se mencion6 en el paragrafo del articulo 4 del
proyecto,

—_— -
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a ia Camar Representante a la Camara

Carrera 7 No. 8 — 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colambia
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Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente de ia mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

Modificar el articulo 7 del Proyecto de Ley 164 de 2019, el cual quedara asi:

Articulo 7°. Obligaciones de empleadores. Con el fin de dar cumplimiento a
la presente ley, se establecen las siguientes obligaciones a las empresas dedicadas
a actividades minero-energéticas.

Atentamente,
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E l :  Representante a la Cémara por Antioguia
“Wabrdoroners, | PQLO POLO DEMOCRATICO ALTERNATIVO
PROPOSICION DE MODIFICACION:

Adicionese un paragrafo al articulo 7° del Proyecio de ley 164 de 2019 Cémara

“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de

obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no
renovables y se dictan otras disposiciones”

De conformidad con lo manifestado durante las discusiones de la Camara de
Representantes, solicito adicionar un paragrafo al articulo 7° del Proyecto de ley
numero 164 de 2019 Camara “Por medioc del cual se establece la vinculacion
laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”,

El texto del articulado propuesto con las modificaciones quedaria asi:

Articulo 7° Obligaciones de empleadores. Con el fin de dar cumplimiento a la
presente ley establecen las siguientes obligaciones a las empresas dedicadas a
actividades minero energéticas.

El empleador, debera realizar el registro de la vacante y entregar a la Red del Servicio
Publico de Empleo los siguientes datos con el fin de adelantar la convocatoria para las
vacantes.

1. Municipio donde se espera sea residente el oferente.

2. Término de vigencia de la publicacién de la vacante, el cual no podra ser inferior

a tres (3) dias habiles.

Las empresas dedicadas a actividades minero energéticas estan obligadas a impulsar
programas de capacitacion permanentes en las areas del conocimiento gque se
requieran. Estas capacitaciones estaran dirigidas a los habitantes de municipios donde
se lleva a cabo dicha actividad minero energética.

Pardgrafo. Las empresas dedicadas a actividades minero energéticas, en los
confratos que celebren con terceros para desarrollar sus proyectos de

exploracién y produccién, incluiran clausulas relacionadas con la gestién_del
recurso humano a través del Servicio Publico de Empleo y el cumplimiento de las
obligaciones previstas en |a presente ley.

A

JORGE ALBERTO\GOMEZ GALLEGO
Representante a la Camiara por Antioquia

29

JorgeGomezRepresentante @gmail.com - www.JorgeGomezRepresentante.org

Medellin: calle 54 #42 - 57 tercer piso. | Télefono: 577 11 92
Bogoté: edificio nuevo del Congreso, oficina 606 - 607B | Télefono: 432 5100 Ext 4160
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Bogota D.C, septiembre de 2020

Honorable Representante ]
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ

Presidente ﬂ ﬂ s

CAMARA DE REPRESENTANTES 2

ASUNTO: Proposicion modificativa articulo 7 PL 164 DE 2019 Camara, “POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO

DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
MODIFICAR EL ARTICULO 7 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara de forma que

quede asi:

“Articulo 7°. Obligaciones de empleadores. Con el fin de dar cumplimiento a la presente
ley se establecen las siguientes obligaciones a las empresas y_compafiias dedicadas a
actividades minero-energéticas.

E! empleador, debera realizar el registro de la vacante por lo menos con las agencias
publicas de gestion y colocacion de empleo y las constituidas por las Cajas de
Compensacién Familiar que tengan competencia en el municipio donde se desarrolle
el proyecto.

Asi mismo, debera entregar a la Red del Servicio Publico de Empleo los siguientes datos

con el fin de adelantar la convocatoria para las vacantes.

1. Municipio donde se espera sea residente el oferente.

2. Término de vigencia de la publicacion de la vacante, el cual no podré ser inferior a tres
(3) dias habiles.

Pardgrafo: Las empresas y companias dedicadas a actividades minero-energéticas
estardn obligadas a impulsar programas de capacitacion permanentes en las areas del
conocimiento que se requieran. Estas capacitaciones estaran dirigidas, principalmente a
los habitantes de los municipios donde se lfeva a cabo dicha actividad minero-energeética.”

Proyecto: LCPL
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JUSTIFICACION
Propongo lo anterior, para dejar dispuesto a donde el empleador debe hacer el registro de
la vacante y mejorar la redaccion del articulo, con el fin que no haya lugar a erréneas
interpretaciones respecto a lo que esta obligado el mismo,

Conforme a lo expuesto, propongo la modificacion del articulo mencionado.

Cordialmente,

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Representante a la Camara
Partido Colombia Renaciente

Proyecto: LCPL
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Bogota D.C., 10 de sepiiembre de 2020

Doctor

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente Camara de Representantes
Ciudad

Respetado sefior presidente:

En consideracion a la discusion del proyecto de ley No. 164 de 2019 camara “Por medio del
cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”,
por intermedio suyo presento la siguiente:

PROPOSICION

Adiciénese un paragrafo al articulo 7° del Proyecto de Ley el cual quedara asi:

“Articulo 7° Obligaciones de empleadores. Con el fin de dar cumplimiento a la presente ley
establecen las siguientes obligaciones a las empresas dedicadas a actividades minero
energeéticas.

(.)

Paragrafo. Las empresas obligadas en este articulo tendran que adoptar e
implementar un Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
especialmente dirigido a disminuir los incidentes y eventos catastréficos donde se
puedan ver afectados los trabajadores del sector.

Atentamente,
10,8ER 00
RODRIGO ROJAS o

Representante a la Camara Ji R wd | el
Partido Liberal '

Justificacion:

Reciénteme han sido de conocimiento publico los lamentables casos donde en menos de
1 menos 4 trabajadores del sector minero perdieron la vida en minas de Boyaca y 3 mas
afortunadamente fueron rescatados en Lenguazaque, precisamente partiendo del
reconocimiento del alto riesgo que implica el desarrolio de la actividad minera, esta
proposicion tiene como finalidad reforzar y establecer expresamente que las empresas a



quienes se dirige esta ley deban adoptar un Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), para prevenir noticias que enluten al pais.

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), precisamente es el conjunto de actividades
encaminadas a la prevencién de lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de
trabajo, como de la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores. Su principal
objetivo es mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el
trabajo, lo que implica promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores en todas las ocupaciones



PROPOSICION MODIFICATIVA

Modificar el Numeral 2 del articulo 7. del Proyecto de Ley No 144 de 2019 Cdmara
“Por medio del cual se establece la vinculacidn laboral preferaente de la mano de
obra local en las regiones y municipios donde se exfraen recursos naturales no
renovables y se dictan ofras disposiciones” de modo que quede asi:

Articulo 7° Obligaciones de empleadores. Con el fin de dar cumplimiento a la
presente ley establecen las siguientes obligaciones a las empresas dedicadas a
actividades minero energéticas.

El empleador, deberd redlizar el registro de la vacante y entregar a la Red del
Servicio PUblico de Empleo los siguientes datos con el fin de adelantar [a
convocatoria para las vacantes.

1. Municipio donde se espera sea residente el oferente.

2. Términc de vigencia de la publicacién de la vacante, el cual no podrar ser
inferior a cinco (§) dias hdbiles.

Las empresas dedicadas a actividades minero energéticas estdn obligadas a
impulsar programas de capacitacion permanentes en las dreas del conocimiento
que se requieran. Estas capacitaciones estaran dirigidas a los habitantes de
municipios donde se lleva a cabo dicha actividad minero energética.

(
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Modifiquese e! Articulo 7 def Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacion faboral preferente de la mano de obra focal en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”, el cual quedara asi:

Articulo 7° Obligaciones de empleadores. Con ¢l fin de dar cumpllmlento a la presente ley se
establecen las siguientes obligaciones a las empresas as de las que trata el
articulo 2.

El empleador, debera realizar el registro de la vacante y entregar a la Red del Servicio Publico
de Empleo Ios siguientes datos con el fin de adelantar la convocatoria para las vacantes.

1. Municipio donde se espera sea residente el oferente.

2, Término de vigencia de la publicacién de la vacante, el cual no podra ser inferior a tres (3)
dias habiles.

Las empresas dedicadas-a-astivida FriRere-cRergéticas a las gue se refiere el articulo 2

de la presente ley estan oblagadas a lmpulsar programas de capacitacién permanentes en las
areas del conocimiento que se requieran. Estas capacitaciones estaran dirigidas a los
habitantes de municipios donde se lleva a cabo dicha actividad minere-erergsética-

it -t §
s

e
— , UCAV\ E £
EDWIN BALLESTEROS ARCHILA JUAN ESPINAL
Representante a la CAmara Representante a la CAmara

Carrera 7 No. 8 - 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colombia
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MODESTO ENRIQUE AGUILERA VIDES
Representante a la Camara por el
Departamento del Atlantico

PROPOSICION

Adicionese un Paragrafo Segundo al Articulo 8 del texto de la ponencia presentada para
segundo debate al Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “POR MEDIC DEL CUAL SE
ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO DE OBRA LLOCAL EN
LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN RECURSOS NATURALES NO
RENQVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, del siguiente tenor:

“Articulo 8. Seguimiento. Vigilancia y control. El Ministerio de Trabajo en coordinacién con la
Agencia Nacional de Hidrocarburos -ANH, haran seguimiento a las obligaciones establecidas en
la presente ley y adelantara las actuaciones administrativas a que haya lugar conforme a las

verificaciones realizadas.

Paragrafo Primero: El ministerio de trabajo, por medio de sus entidades descentralizadas
reportaran el cumplimiento de la ley a las autoridades locales de la zona de explotacion.

Paragrafo Segundo: La inobservancia de las disposiciones contenidas en la presente ley
se pondra en conocimiento sel Ministerio de Trabajo, entidad que aplicara las sanciones a

que haya lugar, previo procedlmlento adelantado con respeto a los postulados del debido
proceso y el derecho de defensa.

Atentamente,

St .,—-—;_'( st i
\” i
~_MODESFOAGUILERA VIDES 29 JUL
Hépreséntantes ala Camara v

,f}epanamemo del Atléntico

MODESTO ENRIQUE AGUILERA VIDES
Representante a la Camara por el
Departamento del Atlantico




MY B
I:"" I o ALEJANDRO

l Ill DE COLOMBIA
"I N VEGA

Villavicencio, Junio de 2020
PROPOSICION

Modifiquese el articulo 8 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del
cual se establece la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se
dictan otras disposiciones”

“Articulo 8°. Seguimiento, vigilancia y control. El Ministerio de
Trabajo en coordinacion con la Agencia Nacional de Hidrocarburos —

ANH, haré harén seguimiento, vigilara y controlars a las obligaciones
establecidas en la presente ley y adelantard las actuaciones
administrativas a que haya lugar conforme a las verificaciones
realizadas,

Paragrafo: EI Ministerio del Trabajo, por medio de sus entidades
descentralizadas reportaran el cumplimiento de la ley a las
autoridades locales de la zona donde se desarrollen actividades
minero energéticas de-explotasion.”

Atentamente,

ALEJANDRO VEGA PEREZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA

3-O4 P~




PROPOSICION

Modifiquese el art. 8 del Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara “Por medio del
cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las
regiones y municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se

dictan otras disposiciones”.

El articulo 8 quedara asi:

Articulo 8°. Sequimiento, vigilancia y control. Seguimiento—\Vigilaneia-y-centrol:

El Ministerio de Trabajo, en coordinacion con a / Agencia Nacional de Hidrocarburos
ANH, harap seguimiento a las obligaciones establecidas en la presente ley y
adelantara las actuaciones administrativas a que haya lugar conforme a las
verificaciones realizadas.

G fsE

Ing. JOSE EDI O AICEDO SASTOQUE
REPRESENTANTE A ARA POR CUNDINAMARCA.

~9Cra. 7 No. 8 -68 Bogotd D.C. Edificio Nuevo del Congreso

JOSG CalCE’.'dO Of. 521B - 522B Tel.: 4325100 Ext: 3124 — 3561 — 3562

Representante a la Camara %= caicedo.camara@gmail.com
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TL) BLENESTAR, CoLOMBIA
OLPROMISD! RENACIENTE
Bogota D.C, septiembre de 2020
Honorable Representante '
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ 08 2023
Presidente
CAMARA DE REPRESENTANTES b. 0@ F

ASUNTO: Proposicion modificativa articulo 8 PL 164 DE 2019 Camara, "“POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO
DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112 a 115 de la Ley 5 de 1992, propongo
MODIFICAR EL ARTICULO 8 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara de forma que

guede asi:

“Articulo8o. Seguimiento, vigilancia y control. El Ministerio de Trabajo, en coordinacion
con la Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH, hard seguimiento y verificacién del
cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente ley y adelantard las
actuaciones administrativas a que haya lugar conforme a la verificacion realizada.

Pardgrafo: las_empresas y compafiias nacionales, extranjeras y transnacionales
deberan reportar semestralmente la siguiente informacién:

1. Némina vinculada al proyecto.
2. Mano de obra local contratada para cargos calificados y no calificados.

3. Municipios donde se encuentra el proyecto.

Esta informacién debera ser reportada a las direcciones territoriales del Ministerio de

Trabajo, a través de los prestadores del servicio publico de empleo, conforme al

procedimiento y lineamientos establecidos por la Unidad del Servicio Piblico de
Empleo.

Dichas direcciones territoriales reportaran el cumplimiento de la ley a las autoridades
locales de la zona de explotacion.”

Proyecto: LCPL

N,
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JUSTIFICACION

Propongo lo anterior, con el fin de crear la obligacion para las empresas y compafiias que
realicen actividades minero-energéticas de reportar de manera semestral informacion
relacionada con su nomina totat de trabajadores y el porcentaje de esta correspondiente a
mano de obra local, y asi poder llevar un control y seguimiento de si se esta cumpliendo o
no con lo dispuesto en la ley. Asi mismo, propongo lo anterior, con el fin de que dar mayor
claridad respecto a las funciones de vigilancia y control que tendra a cargo el Ministerio de
Trabajo.

Conforme a lo expuesto, propongo la modificacion del articulo mencionado.

Cordialmente,

—_— e

JHON ARLEY MURILLO BENITEZ
Representante a la Camara
Partido Colombia Renaciente

Proyectd: LCPL
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PROPOSICION

Modifiquese el Articulo 8 del Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara “Por medio del cual se establece
la vinculacién laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se
extraen recursos naturales no renovables y se dictan ofras disposiciones”, el cual quedara asi:

Artlculo 8 Segmmlento Vlgllanma y control. El Ministerio de Trabajo, er—ceerdirasién—sena
bures—AMNHK en desarrollo de sus funciones de inspeccion vigilancia
Y control, hara segwmlento a Ias obligaciones establecidas en la presente ley y adelantara las

actuaciones administrativas a que haya lugar, conforme a las verificaciones realizadas.

Paragrafo: El Ministerio de Trabajo, por medio de sus entidades descentralizadas, reportaran el
cumplimiento de |a ley a las autoridades locales de la zona de explotacion.

EDWIN BALLESTEROS ARCHJLA JUAN ESPINAL
Representante a la Camar Representante a la Camara

Jle t%e?\A{

S < a

Carrera 7 No. 8 - 68, Edificio Nuevo del Congreso
Bogota, Colombia
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"CAMARK BE REPRESENTANTES
JuaN DIEGO ECHAVARRiA SANCHEZ

REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PROPOSICION
Al

Texto propuesto para segundo debate al Proyecto de Ley N° 164 de 2019
Céamara “Por medio del cual se establece 1a vinculacién laboral preferente
de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen
recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”.

En el senfido de modificar el articulo 9°, el cual quedard asi:

“Articulo 9°. La presente ley rige a partir de la fecha de su
promulgacion y sancién, deroga todas las disposiciones legales que le
sean contrarias.”

JUAN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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SESION PLENARIA
SEMIPRESENCIAL

PROYECTO DE LEY NO. 164 DE 2019 C
“Por medio del cual se establece la vinculacion laboral preferente de la mano
de obra local en las regiones y municipios donde se extraen recursos
naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”

PROPOSICION SUSTITUTIVA

1. EL ARTICULO 9, quedara asi:

“Articulo 9°. La presente ley rige a-peartir seis (6] meses
después de la fecha de su promulgacién y sancién, deroga
todas las disposiciones legales y contractuales que le sean

contrarias.”

Cordialmente,

AN CARLOS LOZADA VARGAS
Representante a la Camara
Partido Liberal

#EVOLUCION SOCIAL
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JuaN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PROPOSICION
Al

Texto propuesto para segundo debate al Proyecto de Ley N°® 164 de 2019
Camara “Por medio del cual se establece la vinculacién laboral preferente
de la mano de obra local en las regiones y municipios donde se extraen
recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”.

En el sentido de modificar el arficulo 9°, el cual quedard asf:

“Articulo 9°. La presente ley rige a partir de la fecha de su

promulgacion y sancién, deroga todas las disposiciones legales que le
sean contrarias.”

—

i
JuaN DIEGO ECHAVARRIA SANCHEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA




hvi PotvC

jorge.mendez@camara.gov.co

Carrera 7#8 - 68, Bogota D.C.

v B H.R JORGE MENDEZ HERNANDEZ

’I'lll' TN

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Bogoté, D. C., 11 de junio de 2020

Doctor:
CARLOS ALBERTO CUENCA CHAUX

Presidente
Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Proposicion de adicién

Respetado Sefior Presidente:

Con fundamento en lo contemplado en la ley 5ta de 1992 y normas concordantes, se
presenta ante la Plenaria de la CAmara de Representantes, proposicién de adicién de
articulo al Proyecto de Ley N° 164 de 2019 Camara "Por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente?é’la mano de obra local en las reglones y municipios
donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”,

£l cual quedara asi:

oordinadam e ontro] d s obli iones blecida Ia
presente ley,

ual un_infi e qu 3 dato informacié ortada
or em Sas desarrollen actividad _minera_energética, el cual se
r r Minl jo del Trabaij us direcciones territori

Adiciénese el aparte subrayado y en negrilla,

H ) ’I_:lh-\/
JORGE MENDEZ HERNANDEZ
Representante a la Camara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Partido Cambio Radical.

Atentamente, -

I Oficina 221y 22B @jorgemendezescambioradical
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Bogotd, D. C., 04 de septiembre de 2020

Doctor ]
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Proposicion de adiciéon
Respetado Sefor Presidente:

Con fundamento en lo contemplado en la iey 5ta de 1992 y normas concordantes, se
presenta ante la Plenaria de la Camara de Representantes, proposicion de adicion de
articulo al proyecto de ley No. 164 de 2019 Camara "por medio del cual se establece la
vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y municipios
donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras disposiciones”. El
cual quedara asi:

del Servu:w Pubhco de Empleo elaborard anualmente un_informe gue reuna

dat infor acuon reportad as em res jue desarroll actlwdad

direcciones territoriales, con el fin de trabajar coordinadamente en el contr

de las obligaciones establecidas en la presente ley.

Adicibnese la disposicion subrayada y en negrilla.

Atentamente,
JORGE MENDEZ HERNANDEZ
— Representante a la Camara, Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Partido Cambio Radical.
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jorge.mendez@camara.gov.co | Oficina 221 y 22B | PBX {091) 4325100[Ext. 3285

Motivacion

Ei articulo 8° del presente proyecto de ley establece |o siguiente:

"Articulo8o Seguimiento. Vigilancia y control. El Ministerio de Trabajo en coordinacidn con
la Agencia Nacional de Hidrocarburos -ANH, hardn seguimiento a las obligaciones
establecidas en la "presente ley y adelantard las actuaciones administrativas a que havya
lugar conforme a las verificaciones realizadas.”

Ello quiere decir que el Ministerio del trabajo serd el encargado de velar por el
cumplimiento de lo establecido en el presente proyecto de ley.

De alll que sea importante brindarle las herramientas necesarias para que cumpla su
funcion de seguimiento, vigilancia y control de lo regulado en el presente proyecto de
ley.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta que el articulo 6° del proyecto en mencién
establece que La Unidad del Servicio Publico de Emplec establecerd a través de
resolucién las funcionalidades y procesos que deberdn implementar ios prestadores del
Servicio Publico de Empleo para cumplir con la presente ley y ello implica que la unidad
tendrd informacién crucial sobre la provisién de vacantes de las empresas del sector
minero energético. Es imprescindible que esta colabore con el Ministerio del trabajo con
el envio de un informe anual que reporte la informacion a la que esta tendra acceso.

Edificio Nuevo del Congresa Carrera 7# 8-68, Bogota D.C. EMPEBEMUS LA TRANSFURMAB'GN

W @jorgemendez0723 K1 Jorge Mendez Hernandez © @jorgemendezescambioradical




Bogota D.C, septiembre de 2020

Honorable Representante

GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente “f&\g}\g%?ezlgq[

CAMARA DE REPRESENTANTES
4-4ap—

ASUNTO: Proposicion aditiva articulo nuevo a PL 164 DE 2019 Camara, “POR MEDIO
DEL CUAL SE ESTABLECE LA VINCULACION LABORAL PREFERENTE DE LA MANO
DE OBRA LOCAL EN LAS REGIONES Y MUNICIPIOS DONDE SE EXTRAEN
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Respetado Presidente Blanco,

De conformidad con lo consagrado en los articulos 112a 115 de Ia Ley 5 de 1992, propongo
ADICIONAR UN ARTICULO NUEVO al Proyecto de Ley 164 de 2019 Camara, que indique:

‘Articulo nuevo. Las personas juridicas nacionales y extranjeras que actualmente se

encuentran desarrollando proyectos en los subsectores de la industria minero

energética en todo el territorio nacional, deberin reportar semestraimente Ia
siguiente informacién:

1. Nomina vinculada al proyecto.
2. Mano de obra local contratada para cargos calificados y no calificados.

3. Municipios donde se encuentra el proyecto.

Esta informacion debers ser reportada a las direcciones territoriales del Ministerio de

Trabajo, a través de los prestadores del servicio pablico de empleo, conforme al

procedimiento y lineamientos establecidos por la_Unidad del Servicio Publico de

Empleo.

Dichas direcciones territoriales reportaran el cumplimiento de la ley a las autoridades
locales de la zona de explotaci6n.”

JUSTIFICACION

Propongo lo anterior, con el fin de crear la obligacién para las empresas y compafiias que
reaiicen actividades minero-energéticas de reportar de manera semestral informacién

Proyecté: LCPL

s
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Villavicencio, 10 de septiembre de 2020

Honorable Representante
GERMAN ALCIDES BLANCO ALVAREZ
Presidente
CAMARA DE REPRESENTANTES
Ciudad.
ASUNTO: PROPOSICION ADITIVA,

Cordial saludo, Sefior Presidente:

De manera atenta, y en relacidon con el proyecto de ley No 164 de 2019 Camara; me permito
presentar la siguiente proposicidn Aditiva: S

PROPOSICION

Adicidnese un articulo nuevo al proyecto de ley nimero 164 de 2019: “Por medio del cual
se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se extraen recursos naturales no renovables y se dictan otras
disposiciones” el cual quedara asi:

ARTICULO NUEVQ: Mano de obra calificada. Ademas de los dispuesto en el articulo cuarto
(4) de la presente Ley, respecto a la contratacion preferente de mano de obra local
calificada, entendida como personal técnico yfo tecndlogo y profesional, las personas
juridicas publicas y/o privadas objeto de la presente Ley, garantizaran que como minimo
del ochenta por ciento {80%) de empleados de mano de abra calificada, el cincuenta por
ciento {50%) debe corresponder a técnicos y/o tecnélogos y el treinta por ciento (30%) a
profesionales.

1 4 rjg 5 207
i flaﬂ—v-
JENNIFER KRISTIN ARIAS FALLA

Representiante ala Camara Departamenio del Meta
Partido Centro Democratico

Edificio Nuevo del Congreso Of. 341B y 345B. Teléfono: (1) 4325100 Ext. 4304 — 4305
Email: jennifer.arias@camara.gov.co
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EDWARD
RODRIGUEZ

PensemosEnGrande

PROPOSICION

Adiciénese un articulo nuevo al Proyecto de ley 164 de 2019- Camara " Por medio del cual
se establece la vinculacion laboral preferente de la mano de obra local en las regiones y
municipios donde se exiraen recursos naturales no renovables y se dictan otras
disposiciones” el cual quedard asi:

Articulo Nuevo. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) propenderd por establecer
programas de capacitacion técnica y tecnoldgica especializada en los municipios o entidades
territoriales en los que se lleven a cabo proyectos minero-energéticos y de hidrocarburos, a
fin de mejorar la tecnificacién laboral en esas zonas.

Justificacion. Debido a la poca oferta educativa especializada, técnica. y tecnoldgica. se hace
necesario que el Estado a través del SENA mejore las capacidades laborales de la poblacién
a fin de que las empresas del sector minero energético y de hidrocarburos no tenga que
recurrir a contratar personas fuera de las zonas.

De los honorables congresistas,

EDWARD DAVID RODRIGUEZ RODRIGUEZ
REPRESENTANTE A LA CAMARA POR BOGOTA D.C.
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Honorable Representante Edward David Rodriguez Rodriguez.
Céamara de Representantes
Carrera 7 No 8-68, oficina 435 B Tel: 3823793- 3824433- Fax:3823794 Email: edrcamara@gmail.com



